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Bidang Keahlian : Teknik Industri

Alamat Kantor . JI. PKH. Hasan Mustopa No. 23 Bandung
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WEBINAR FTI SERIES “KOMPETENSI DAN KARIR DARI TEKNIK
INDUSTRI

Latar Belakang

Perkembangan teknologi dalam dunia industri terus berjalan, demikian hal ini memacu
perkembangan industri secara langsung. Revolusi industri yang mulai sejak abad 18 di Eropa,
hingga saat ini memasuki era 4.0. Industri yang pada awalnya sangat banyak melibatkan
manusia dalam produksi, pada era industry 4.0 semakin sedikit melibatkan manusia.

Sebagai program studi yang melahirkan para ahli rekayasa di bidang sistem industri,
Teknik Industri Itenas sudah selayaknya mempersiapkan para lulusannya untuk menghadapi
era baru ini. Salah satu aspek dalam industri adalah manusia, dan di Program Studi Teknik
Industri, permasalahan manusia dipelajari tersendiri sebagai human factor/ ergonomic,
bagaimana aspek manusia dengan segala keterbatasannya dapat berkontribusi dalam sistem
industri. Namun demikian bekaitan dengan perkembangan teknologi yang meminimasi peran
manusia di lantai produksi, bagaimana human factor masih memiliki peran untuk kemajuan
dunia industri. Dengan memahami perkembangan teknologi dan seberapa besar kontribusi
manusia, maka masih banyak peran manusia dalam perkembangan teknologi di era industry
4.0 ini. Oleh karena itu mahasiswa dan calon mahasiswa yang berminat memperdalam ilmu di
Teknik Industri perlu mendapatkan gambaran, bagaimana peran seoragn ergonom, yang lahir
dari program studi Teknik Industri masih bisa berkontribusi di era Inustry 4.0 ini.

Tujuan
Tujuan dari webinar ini adalah memberikan gambaran peran lulusan Teknik Industri dalam
perkembangan teknologi pada era Industry 4.0. Secara khusus, pada seminar ini akan

ditekankan bagaimana peran seorang ergonom pada kondisi tersebut.

Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan webinar dilaksanakan sesuai rencna, yaitu secara online pada :
Hari : Sabtu

Tanggal : 8 Agustus 2020

Pukul :10.00 - 12.00 WIB



Target Luaran
Kegiatan webinar ini dapat disaksikan secara live pada:
1. Youtube channel: https://www.youtube.com/watch?v=PfvC-RORMJIM&t=3780s

2. Rekaman pembicara digunakan sebagai materi pendahuluan pada mata kuliah Human

factor, yang dimuat pada e-learning Itenas.


https://www.youtube.com/watch?v=PfvC-R0RMJM&t=3780s

LAMPIRAN:

Foto Kegiatan
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HUMAN INTERVENTION
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1 St . slartlng using mechanical power 3 St + programmable logic controler
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1870 Today
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ERGONOMIC PRINCIPAL IN DESIGN

ERGONOMIC DESIGN

physical ease and freedom from
pain or censtraint
ease the grief or disiress of

o

SAFE
protected from of not exposed
to danger or risk; not likely to be
harmed or lost
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HEALTH
free from iliness or injury

EFFICIENT
achieving maximum productivity
with minimum wasted effort or
sxpense
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EFFECTIVE
successful in producing a
desired or intended result
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ERGONOMIC AND INDUSTRY 4.0
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LeARN MORE

Thank You

Bandung, August 8" 2020
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